
สวนท่ี  ๑ 

บทนํา 

                ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองดําเนินการวางแผนพัฒนา  โดยจัดทํา

แผนยุทธศาสตรการพัฒนา   แผนพัฒนาสามป   และแผนการดําเนินงาน  ใหสอดคลองกับแผนพัฒนา

ระดับ         ตางๆ  ไดแก  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  นโยบายของรัฐบาล  แผนยุทธศาสตร

ของกระทรวง   แผนยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด  แผนยุทธศาสตรของจังหวัด   และนโยบายการพัฒนาของ

ผูบริหารทองถิ่น  โดยการจัดทําวิสัยทัศน  ยุทธศาสตร  และแนวทางการพัฒนาใหสอดคลองกัน  เนนการมี

สวนรวมของประชาคมเพ่ือใหแผนพัฒนาสามารถนําไปสูการแกไขปญหาและสนองตอบตอความตองการของ

ประชาชนในทองถิ่นไดอยางแทจริง 

                ๑.๑  ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 

                       แผนพัฒนาสามป  เปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ี

สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท่ี

จัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป  ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนา  ครอบคลุม

ระยะเวลา            สามป โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเปนประจําทุกป 

                                แผนพัฒนาสามป  มีลักษณะกวางๆ  ดังตอไปนี้ 

๑. เปนเอกสารท่ีแสดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

๒. เปนเอกสารท่ีแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาท่ี 

ชัดเจนและมีลักษณะเจาะจงท่ีดําเนินการ 

๓. เปนเอกสารท่ีแสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการเปนหวงระยะเวลา       สามป 

๔. เปนเอกสารท่ีจะแสดงความเช่ือมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณรายจายประจําป 

๑.๒ วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 



๑. เพ่ือแสดงความสัมพันธเช่ือมโยงและสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและการจัดทํา

งบประมาณประจําป 

๒. เพ่ือแสดงแนวทางการพัฒนาในชวงสามปท่ีมีความสอดคลองและสามารถสนองตอบตอยุทธศาสตรการ

พัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ  

๓. เปนการจัดเตรียมโครงการพัฒนาตางๆ ใหอยูในลักษณะท่ีพรอมจะบรรจุในเอกสารงบประมาณประจําป

และนําไปปฏิบัติไดทันทีเม่ือไดรับงบประมาณ 

                ๑.๓  ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

                        การจัดทําแผนพัฒนาสามป องคกรปกครองสวนทองถิ่น  จะตองดําเนินการเปนข้ันตอน

ซ่ึงประกอบดวย  ๗  ข้ันตอน  ดังนี้ 

ข้ันตอนท่ี ๑   การเตรียมการจัดทําแผน 

หนวยงานในการจัดทําแผนคือสํานักปลัดและเจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผนเขาพบผูบริหารทองถิ่น เพ่ือ

ช้ีแจงวัตถุประสงค ความสําคัญและจําเปน โดยเสนอโครงการผานปลัดเพ่ือเห็นชอบโครงการ  เพ่ือใหผูบริหาร

ทองถิ่นอนุมัติโครงการ โดยโครงการจะเปนตัวกําหนดทรัพยากรในการจัดทําแผนพัฒนาสามป กําหนดปฏิทิน

การทํางานไวอยางชัดเจน จากนั้นหนวยงานท่ีรับผิดชอบ แจงโครงการอนุมัติใหผูท่ีเกี่ยวทราบไดแก 

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นหนวยงานภายในและ

ประชาคมในเขตเทศบาล 

ข้ันตอนท่ี ๒   การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาจะสรุปยุทธศาสตรการพัฒนาและ           แนวทางการ

พัฒนาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา พรอมท้ังขอมูลท่ีเกี่ยวของ 

๒. คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล จัดประชุมระหวางคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลและประชาคมรวมกัน

พิจารณา โดยในการจัดทําแผนพัฒนาสามปในครั้งแรก คัดเลือกยุทธศาสตรแนวทางการพัฒนา เพ่ือใชเปน

แนวทางการพัฒนา เพ่ือเปนกรอบในการพิจารณาจัดทําโครงการ 

๓. เม่ือไดแนวทางการพัฒนาแลว เวทีการประชุมรวมกันพัฒนาวาจะมีโครงการกิจกรรมอะไรบางท่ีจะนํามา

บรรลุวัตถุประสงค และเปาหมาย 



๔. โครงการ/กิจกรรม ท่ีพิจารณากําหนดอาจมีจํานวนมาก ดังนั้นในข้ันตอนจะตองมีการ 

ดําเนินการดังนี ้

                                    (๑) พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหวางยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 

                                    (๒) ใหพิจารณานําโครงการ/กิจกรรม จากแผนชุมชนท่ีเกินขีดความสามารถใน

การดําเนินการของชุมชนท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนา 

                                    (๓)  มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม  เพ่ือท่ีจะบรรจุลงใน

แผนพัฒนาสามปไดอยางเหมาะสม และนอกจากนั้นยังเปนการจัดลําดับโครงการไวเพ่ือทําแผนพัฒนาสามป 

ในชวงถัดไปดวย  เนื่องจากในการดําเนินการเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนา อาจจะตอง

ใชเวลาตอเนื่องนานกวาสามป ดังนั้น องคกรปกครองสวนทองถิ่นจึงจําเปนตองพิจารณาแนวทางการจัดทํา

โครงการ/กิจกรรมท่ีตอเนื่องไปในระยาวดวย 

                                    (๔) เนื่องจากกิจกรรมท่ีตองดําเนินการมีความหลากหลาย  ดังนั้น ในข้ันตอน

ของการ 

พิจารณากําหนดกิจกรรม องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองคํานึงถึงส่ิงตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

• งบประมาณรายรับ 

• ทรัพยากรบริหารอ่ืน ๆ 

• ภาคีการพัฒนาท่ีสามารถเขารวมดําเนินการ 

• โครงการท่ีเทศบาลดําเนินการเอง 

• โครงการท่ีเทศบาลอุดหนุนใหหนวยงานอ่ืนดําเนินการ 

• โครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืนท้ังราชการบริหารสวนกลางสวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ 

หนวยงานอ่ืน 

ข้ันตอนท่ี ๓   การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 



๑. การเก็บรวบรวมขอมูล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น ดําเนินการสํารวจและเก็บ

รวบรวมขอมูลท่ีจําเปนตอการจัดทําแผนพัฒนาสามป  ท้ังขอมูลภายในองคกรและขอมูลภายนอก  ขอมูลจาก

การจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐาน (จปฐ.) เพ่ือสามารถนํามาวิเคราะห SWOT  (จุดแข็ง  จุดออน  โอกาส  และ

อุปสรรค) ได 

๒. การวิเคราะหขอมูล  ประกอบดวย ๔ กิจกรมหลัก คือ 

(๑) การประเมินผลการพัฒนาท่ีผานมา 

(๒) การคัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา 

(๓) การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 

(๔) การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในหวงสามป 

                                ข้ันตอนท่ี ๔   การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา 

๑. หลังจากไดแนวทางการพัฒนาในชวงสามปท่ีแลว ใหท่ีประชุมรวมกันพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงคของ

ยุทธศาสตรการพัฒนา มาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา โดยพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค

ของยุทธศาสตรการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา ท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาชวง สามป โดย

นําวัตถุประสงคดังกลาวมาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาในชวง           สามป 

ตัวอยาง  วัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

(๑) เพ่ือสงเสริมการจัดตั้งกลุมอาชีพ 

(๒) เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีรายไดเสริมบางครั้ง  องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจกําหนดวัตถุประสงคของ

แนวทางการพัฒนาตั้งแต  ข้ันตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นแลว แตอาจนํามาปรับให

ชัดเจนและสอดคลองกับสถานการณในชวงสามป   

๒. ในข้ันตอนนี้ ท่ีประชุมจะรวมกันพิจารณากําหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะตองดําเนินการตาม

แนวทางท่ีคัดเลือก และโดยท่ีกิจกรรมท่ีจะดําเนินการยอมมีความหลากหลาย ซ่ึงท่ีประชุมจะตองพิจารณาใน

ประเด็นดังตอไปนี้ดวยคือ 



     (๑) พิจารณากิจกรรมท่ีตองดําเนินการเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาท่ีกําหนดอยาง

รอบคอบ เพ่ือใหไดโครงการ/กิจกรรมท่ีครบถวน ซ่ึงอาจจะมีท้ังโครงการ/กิจกรรมท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นดําเนินการเอง โครงการ/กิจกรรมท่ีรวมดําเนินการกับหนวยงานอ่ืน หรือโครงการ/กิจกรรมท่ีหนวยงาน

อ่ืนเปนผูดําเนินการ 

                                    (๒) พิจารณาจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม ควรพิจารณาท้ัง

ภายใตแนวทางแนวเดียวกันและระหวางแนวทางการพัฒนา 

                                    (๓) พิจารณาถึงความเช่ือมโยงของกิจกรรมท้ังในดานกระบวนการการ

ดําเนนิงานและในดานของผลการดําเนินการ เพ่ือบรรจุกิจกรรมลงในปตาง ๆ ไดอยางถูกตองเหมาะสม 

                                   (๔) พิจารณาคัดเลือกโครงการ/กิจกรรม 

ก. จากความจําเปนเรงดวน 

ข. ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบริหารขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ค. ความเช่ือมโยงของกิจกรรม และระยะเวลาท่ีจะดําเนินการ 

ข้ันตอนท่ี ๕   การจัดทํารายโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นพิจารณาคัดเลือกโครงการท่ีสอดคลองกับแนวทางการ

พัฒนาในชวงสามป มาจัดทํารายละเอียดโครงการ ในดานเปาหมาย ผลผลิตผลลัพธ 

งบประมาณ  ระยะเวลา  ผูรับผิดชอบ และตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

ข้ันตอนท่ี ๖   การจัดทํารางแผนพัฒนาสามป 

๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น จัดทํารางแผนพัฒนาสามป โดยมีโครงประกอบดวย 

๔ สวน ดังนี้ 

    สวนท่ี ๑ บทนํา 

                                    สวนท่ี ๒ สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในปท่ีผานมา 

    สวนท่ี ๓ การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติ 



                   สวนท่ี ๔ แนวทางการติดตามประเมินผล 

๒. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น จัดเวทีประชาคม ซ่ึงประกอบไป 

ดวยคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  ประชาคมทองถ่ิน  และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

๓. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นนํารางแผนพัฒนาสามปท่ีปรับปรุงแลวเสนอ

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือพิจารณา 

ข้ันตอนท่ี ๗ การอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป 

๑. คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนพัฒนาสามป แลวเสนอรางแผนพัฒนา สามปท่ีผานการ

พิจารณาใหความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นพิจารณาอนุมัติเปน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

๒. ผูบริหารทองถิ่นประกาศใชแผนพัฒนาท่ีอนุมัติแลว  และนําไปปฏิบัติ  รวมท้ังแจงสภา

ทองถิ่น  คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ  องคการบริหารสวนจังหวัด  อําเภอ  หนวยงานท่ี

เกี่ยวของ และประกาศใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยท่ัวกันภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศใชและปด

ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

                ๑.๔  ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

                        การจัดทําแผนพัฒนาสามป  เปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นได

พิจารณาอยางรอบคอบใหเห็นถึงความเช่ือมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตาง  ๆ  ท่ีอาจมีความ

เช่ือมโยงและสงผลท้ังในเชิงสนับสนุนและเปนอุปสรรคตอกันเพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นนํามาตัดสินใจ

กําหนดแนวทางการดําเนินงานและใชทรัพยากรการบริหารของทองถิ่นอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือใหเกิด

ประโยชนสาธารณะสูงสุด 

  

  

   



สวนท่ี  ๒ 

สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในปท่ีผานมา 

  

       ผลการพัฒนาท่ีผานมาในป  ๒๕๕๗  วาเทศบาลตําบลบางปลามา  ไดนําแผนงาน/โครงการไปปฏิบัติ

มากนอยเพียงใด  และบรรลุวัตถุประสงคการพัฒนาหรือไม  โดยประเมินผล  ดังนี้ 

๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา 

๒. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๓. การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

๒.๑  การสรุปสถานการณการพัฒนา    

การวิเคราะหศักยภาพตามหลัก   (SWOT) 

การวิเคราะหปจจัยภายใน 

จุดแข็ง 

๑. มีบุคลากรและโครงสรางท่ีเหมาะสม 

๒. มีเครื่องมือเครื่องใช  และอุปกรณท่ีสามารถใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๓. มีผูบริหาร/สมาชิกสภาเทศบาล   เปนตัวแทนของชุมชน 

๔. มีอาคารสํานักงานของตนเอง 

๕. มีการบริหารจัดการท่ีดี  มีโครงสรางท่ีชัดเจน 

๖. มีการกําหนดบทบาทหนาท่ีของบุคลากรท่ีชัดเจน 

จุดออน 

๑. มีงบประมาณไมเพียงพอตอการพัฒนาเทศบาล  และตอบสนองความตองของประชาชนในเขตเทศบาลไม

ท่ัวถึง 



๒. เทศบาลมีรายไดจากการจัดเก็บภาษีในพ้ืนท่ีนอย  ตองรองบประมาณจัดสรรจากสวนกลางและเงินอุดหนุน

จากรัฐบาล ทําใหการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนเกิดความลาชา 

การวิเคราะหปจจัยภายนอก 

โอกาส 

๑.  มีพ้ืนท่ีในการทําเกษตรกรรมท่ีดี มีน้ําทาอุดมสมบูรณทําใหประชาชนไดผลผลิตในการทําการเกษตรเปนจํานวน

มาก 

๒.  อยูใกลกับตัวจังหวัด ทําใหการขนสงพืชผลการเกษตรมีความรวดเร็ว  และประหยัดคาใชจาย  การคมนาคม

สะดวกสบาย 

๓. มีตลาดเกาหองท่ีเกาแก ซ่ึงเปนแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญ  ทําใหมีประชาชนและนักศึกษามาเท่ียวชมและศึกษา

เปนจํานวนมาก 

๔.  ไดรับการสนับสนุนจากสวนราชการในพ้ืนท่ีเปนอยางดี 

๕.  นโยบายการถายโอนภารกิจครอบคลุมทุกระบบงาน 

๖.  การกระจายอํานาจการบริหารทําใหเกิดความคลองตัวในการจัดการ 

๗.  การพัฒนาบุคลากรไดรับการสนับสนุนจากสวนกลางทําใหบุคลากรมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

อุปสรรค 

๑. ชวงฤดูฝนน้ําจะทวมพ้ืนท่ีทําการเกษตรของประชาชน ทําใหการเกษตรเสียหายเปนจํานวนมาก 

๒. ตลาดเกาหองมีความแออัด มีลักษณะเปนหองแถวติดกันเปนจํานวนมาก  เวลาเกิดอัคคีภัยทําใหการ

ควบคุมเพลิงลําบาก 

๓. ประชาชนในพ้ืนท่ีขาดการใหความรวมมือกับเทศบาลในการดําเนนิกิจกรรมตาง ๆ ทําใหการพัฒนาพ้ืนท่ียัง

ไมประสบความสําเร็จเทาท่ีควร 

๔.  ความหลากหลายของนโยบายเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นท่ีทับซอนกันจนเกิดการแยงกลุมเปาหมาย 

  

  



๒.๒  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

  

 

 

 

  

ยุทธศาสตร 

ปที่ ๑  ๒๕๕๗ ปที่ ๒  ๒๕๕๘ ปที่ ๓  ๒๕๕๙ รวม 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

๑.การพัฒนา

ทองถ่ิน 

๒๒ ๔,๙๘๓,๐๐๐ ๑๘ ๑,๙๒๕,๐๐๐ ๑๗ ๑,๘๗๕,๐๐๐ ๕๗ ๘,๗๘๓,๐๐๐ 

๒.การพัฒนา

คุณภาพชีวติ 

  

๓๙ 

  

๕,๑๒๕,๐๐๐ 

  

๓๔ 

  

๕,๐๕๕,๐๐๐ 

  

๓๒ 

  

๔,๔๕๕,๐๐๐ 

  

๑๐๕ 

  

๑๔,๖๓๕,๐๐๐ 

๓.การพัฒนา

เศรษฐกิจ 

๑๐ ๑,๖๑๕,๐๐๐ ๑๐ ๑,๑๒๖,๐๐๐ ๘ ๔๔๐,๐๐๐ ๒๘ ๓,๑๘๑,๐๐๐ 

๔.การพัฒนา

โครงสรางพ้ืนฐาน 

  

๙๓ 

  

๒๖,๘๐๗,๑๐๐ 

  

๑๖ 

  

๓๖,๔๖๑,๘๐๐ 

  

๔ 

  

๑,๕๓๖,๐๐๐ 

  

๑๑๓ 

  

๖๔,๘๐๔,๙๐๐ 

๕.การบริหาร

จัดการองคกร 

  

๒๖ 

  

๓๖,๘๖๒,๐๐๐ 

  

๒๔ 

  

๕๘,๒๐๐,๐๐๐ 

  

๒๑ 

  

๒๔,๕๐๐,๐๐๐ 

  

๗๑ 

  

๑๑๙,๕๖๒,๐๐๐ 

๖.การอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมช

าติแลสิ่งแวดลอม 

  

  

๒ 

  

  

๔๐๐,๐๐๐ 

  

  

๒ 

  

  

๒๕๐,๐๐๐ 

  

  

๒ 

  

  

๒๕๐,๐๐๐ 

  

  

๖ 

  

  

๙๐๐,๐๐๐ 

รวม ๑๙๒ ๗๕,๗๙๒,๑๐๐ ๑๐๔ ๑๐๓,๐๑๗,๘๐๐ ๘๔ ๓๓,๐๕๖,๐๐๐ ๓๘๐ ๒๑๑,๘๖๕,๙๐๐ 



ตารางเปรยีบเทียบจํานวนแผนงาน/โครงการและงบประมาณที่ดําเนินการจริงใน 

แผนพัฒนาประจําปที่ผานมาจําแนกตามสาขาการพัฒนา 

สาขา / แผนงาน 

จํานวน

โครงการ 

ที่ดําเนินการ

จริง 

รอยละของ 

โครงการ 

ที่ดําเนินการ 

จริง 

จํานวนงบประมาณ 

ที่ดําเนินการจริง 

(บาท) 

รอยละของ

งบประมาณที่

ดําเนินการ 

จริง 
งบปกต ิ เงินสะสม 

๑. สาขาการพัฒนาทองถ่ิน ๑๑ ๕๐.๐๐ ๑,๓๙๓,๐๗๐ - ๖.๗๔ 

๒. สาขาการพัฒนาคุณภาพชวีิต ๒๖ ๖๖.๖๗ ๑,๙๑๐,๗๓๑.๐๗ - ๙.๒๔ 

๓. สาขาการพัฒนาเศรษฐกิจ ๒ ๒๐.๐๐ ๓๙,๕๙๘.๕๗ - ๐.๑๙ 

๔.สาขาการพัฒนาโครงสราง 

    พ้ืนฐาน 

  

๑๙ 

  

๒๐.๔๓ 

  

๑,๗๙๓,๔๑๒.๓๗ 

  

๓,๔๘๑,๓๐๐ 

  

๘.๖๗ 

๕.สาขาการบริหารจดัการองคกร ๑๘ ๖๙.๒๓ ๑๕,๓๗๐,๔๐๘.๒๓ - ๗๔.๓๓ 

๖.สาขาการอนุรักษทรัพยากร 

    ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม 

  

๒ 

  

๑๐๐ 

  

๑๗๒,๒๓๕.๕๐ 

  

- 

  

๐.๘๓ 

รวม ๗๘ ๔๐.๖๓ ๒๐,๖๗๙,๔๕๕.๗๔ ๓,๔๘๑,๓๐๐ ๑๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒.๓ การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จํานวนโครงการ 

ที่อยูระหวาง

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 

ที่ยังไมได

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ

ที่มีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ

ที่มีการเพ่ิมเติม 

จํานวนโครงการ

ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน 
รอย

ละ 
จํานวน 

รอย

ละ 
จํานวน 

รอย

ละ 

๑.การพัฒนาทองถ่ิน ๑๑ ๕๐.๐๐ - - ๑๑ ๕๐.๐๐ - - - - ๒๒ ๑๐๐ 

๒.การพัฒนาคุณภาพชีวิต ๒๖ ๖๖.๖๗ - - ๑๓ ๓๓.๓๓ - - - - ๓๙ ๑๐๐ 

๓.การพัฒนาเศรษฐกิจ ๒ ๒๐.๐๐ - - ๘ ๘๐.๐๐ - - - - ๑๐ ๑๐๐ 

๔.การพัฒนาโครงสราง 

    พ้ืนฐาน 

  

๑๙ 

  

๒๐.๔๓ 

  

- 

  

- 

  

๗๔ 

  

๗๙.๕๗ 

  

- 

  

- 

  

- 

  

- 

  

๙๓ 

  

๑๐๐ 

๕.การบริหารจัดการ 

    องคกร 

  

๑๘ 

  

๖๙.๒๓ 

  

- 

  

- 

  

๘ 

  

๓๐.๗๗ 

  

- 

  

- 

  

- 

  

- 

  

๒๖ 

  

๑๐๐ 

๖.การอนุรักษทรัพยากร 

    ธรรมชาตแิละ 

    สิ่งแวดลอม 

  

  

๒ 

  

  

๑๐๐ 

  

  

- 

  

  

- 

  

  

- 

  

  

- 

  

  

- 

  

  

- 

  

  

- 

  

  

- 

  

  

๒ 

  

  

๑๐๐ 

รวม ๗๘ ๔๐.๖๓ - - ๑๑๔ ๕๙.๓๗ - - - - ๑๙๒ ๑๐๐ 

  

  

  

  

  

  

  

  



สวนท่ี  ๓ 

การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติ 

  

๓.๑ แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

๓.๑.๑ วิสัยทัศนของเทศบาลตําบลบางปลามา (Vision) 

“บานเมืองนาอยู  ปลอดมลพิษ  เศรษฐกิจรุงเรือง  การจัดการบานเมืองท่ีดี” 

พันธกิจ (mission) แนวทางการพัฒนาทองถิ่น 

๑. กอสราง  ซอมแซม  และปรับปรุงสาธารณูปโภคและสาธารณูปการใหสมบูรณครบถวน 

๒. รณรงคสรางจิตสํานึกใหประชาชนในทองถ่ินรูเรื่องการอนุรักษ บําบัดและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมใหคงอยู 

๓. สงเสริมกระบวนการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลท้ังในภาคการเมืองภาคราชการ ภาคเอกชนบนพ้ืนฐาน

การมีสวนรวมของประชาชน 

๔. สงเสริมประชาชนทุกระดับในเรื่องของการเรียนรูอยางตอเนื่อง และมีสวนรวมในการชวยผลักดันใหเกิดการ

ขับเคลื่อนการพัฒนาใหบรรลุผล 

๕. พัฒนาระบบการใหบริการสาธารณสุขและการพัฒนาชุมชน  โดยมุงเนนการพัฒนาคน  ครอบครัว  ชุมชนและ

สังคมใหมีความเขมแข็ง 

๖. มุงเนนการพัฒนาอาชีพและรายได  สรางความเขมแข็ง  เศรษฐกิจรากหญา บนพ้ืนฐานการพ่ึงตนเอง  ซ่ึงจะ

นําไปสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูท่ีดีของคนในทองถ่ิน 

 จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 

๑. ระบบโครงสรางพ้ืนฐานมีความพรอมและเพียงพอ 

๒. ประชาชนมีอาชีพและมีรายไดพอเพียง 

๓. เด็กมีพัฒนาการทางการศึกษาดีข้ึน  รวมท้ังประชาชนเกิดความตระหนักและอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณี

ทองถ่ิน 

๔. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดี  มีคุณธรรม  ชุมชนมีความเขมแข็งและความปลอดภัยปราศจากยาเสพติด 



๕. ตลาดเกาหอง ๑๐๐ ป  เปนแหลงทองเท่ียวเชิงอนุรักษและเปนท่ีรูจักของนักทองเท่ียวโดยท่ัวไป 

๖. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีภูมิทัศนท่ีสวยงาม ปราศจากมลพิษ  

๗. การปฏิบัติงานเปนไปอยางมีคุณภาพ  รวดเร็ว  สามารถตอบสนองประชาชนอยางท่ัวถึง 

   ๓.๑.๒ การพัฒนาตามนโยบายผูบริหารทองถิ่น 

   ซ่ึงในการประชุมสภาเทศบาลตําบลบางปลามา สมัยสามัญ สมัยท่ี ๑ ประจําป ๒๕๕๕  เม่ือ

วันท่ี  ๓  กรกฎาคม  ๒๕๕๕  นายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลบางปลามาไดแถลงนโยบายการบริหารงาน

เทศบาลตําบลบางปลามา ไวดังนี้ 

๑. ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการบริการสาธารณะ 

   ๑.๑ ดําเนินการกอสราง ปรับปรุง และซอมแซมสาธารณูปโภค และสาธารณูปการท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีของ

เทศบาล ใหมีความเพียงพอตอความตองการของประชาชน 

   ๑.๒ ปรับปรุงภูมิทัศน ในเขตเทศบาลใหมีความสะอาดและสวยงาม รวมท้ังจะอนุรักษ และเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว

ใหกับชุมชน 

   ๑.๓ ปรับปรุงบริการสาธารณะเพ่ือใหบริการประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ สะดวกและรวดเร็ว 

    

๒. ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

   ๒.๑ สงเสริมการสรางจิตสํานึกของประชาชน ชุมชน ในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

   ๒.๒ สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนและผูประกอบการ ไดมีสวนรวมในการชวยลดปญหาน้ําเสียในเบื้องตน 

  ๒.๓ สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนและชุมชน เขามามีสวนรวมในการแกไขปญหาและดูแลรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ 

  ๒.๔ ปรับปรุงสภาพสิ่งแวดลอม ใหมีความปลอดภัยจากมลพิษทุกดาน 

  ๒.๕ สงเสริมใหมีการรณรงค เพ่ือลดและประหยัดการใชพลังงานทุกประเภทอยางตอเนื่อง 

  ๒.๖ สงเสริมและพัฒนาระบบการจัดการขยะมูลฝอยอยางถูกหลักสุขาภิบาล 

 

 



๓. ดานการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนใหเขมแข็ง 

   ๓.๑ สงเสริมและสนับสนุนการใหขอมูลขาวสารตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการประกอบอาชีพแกประชาชนอยาง

ตอเนื่อง 

   ๓.๒ สงเสริมและสนับสนุนภูมิปญญาทองถ่ิน พัฒนาอาชีพ การอนุรักษและสืบทอดไวในชุมชน 

   ๓.๓ สงเสริมอาชีพใหกับประชาชนในชุมชน พัฒนากระบวนการในการผลิตและพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ 

   ๓.๔ สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

   ๓.๕ สงเสริมและพัฒนาแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญ อาทิเชน ตลาดเกาหอง พรอมท้ังประสานความรวมมือระหวาง

ภาครัฐ และภาคเอกชนในการปรับปรุงภูมิทัศนของแหลงทองเท่ียวเพ่ือสรางแรงจูงใจใหกับนักทองเท่ียว 

    ๓.๖ สงเสริมและประชาสัมพันธการจัดงานประเพณีทองถ่ิน เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียวและสรางเสริมรายได

ใหกับชุมชน 

๔. ดานการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและความเขมแข็งของชุมชน 

   ๔.๑ สงเสริมพัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน เหมาะสมกับกลุมเปาหมายท้ังในระบบและนอก

ระบบ 

   ๔.๒ สงเสริมกีฬาและนันทนาการ ในทุกระดับและทุกกลุมเปาหมาย เพ่ือเปนการสงเสริมสุขภาพอนามัย 

   ๔.๓ สงเสริมการปองกันปราบปรามยาเสพติด และการรณรงคตอตานยาเสพติดอยางตอเนื่อง 

   ๔.๔ สงเสริมการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของทองถ่ิน 

   ๔.๕ สงเสริมการปองกันและการควบคุมโรคใหมีประสิทธิภาพ 

   ๔.๖ สงเสริมพัฒนาการดําเนินงานเก่ียวกับการจัดการดานสุขาภิบาลในชุมชน 

   ๔.๗ สงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุข ในการปฎิบัติงานดานการสาธารณสุขในชุมชน 

   ๔.๘ สงเสริมการสรางความเขมแข็งของชุมชน โดยใชกระบวนการ 

พัฒนาชุมชน 

   ๔.๙ สงเสริมและพัฒนาศักยภาพของผูนําชุมชน ใหเปนแกนนําในการพัฒนาชุมชน 

   ๔.๑๐ สงเสริมสนับสนุนความรวมมือ ระหวางภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน และภาคประชาชนในการปองกัน

อาชญากรรม การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 

 

 

 



๕. การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการพัฒนาบุคลากรทองถิ่น 

๕.๑ สงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมทางการเมืองใหมากข้ึน 

๕.๒ พัฒนาและปรับปรุงการใหบริการแกประชาชนผูมาติดตอราชการ การลดข้ันตอนในการทํางาน เพ่ือใหเกิด

ความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

๕.๓ สงเสริมพัฒนาบุคลากร ใหมีความรู ความสามารถ โดยการจัดอบรมหรือสงเขารับการอบรมหลักสูตรตางๆ 

๕.๔ สงเสริมใหมีระบบการบริหารจัดการท่ีดี มีประสิทธิภาพและพรอมท่ีจะไดรับการตรวจสอบจากประชาชนและ

สังคม 

๕.๕ สงเสริมสนับสนุนใหเกิดเวทีประชาชนในทุกระดับ เพ่ือใหเกิดการรวมคิด รวมทํา และรวมรับผิดชอบใน

กระบวนการพัฒนา 

๕.๖ สงเสริมใหมีการประชาสัมพันธ เผยแพรขอมูลขาวสารของเทศบาลผานชองทางสื่อสารตางๆ อยางตอเนื่อง 

๓.๑.๓ ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

 ๑) ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 

แนวทางการพัฒนาเทศบาล 

๑.๑  สงเสริมใหชุมชนมีความเขมแข็ง 

๑.๒  การจัดการศูนยบริการประชาชนในเขตเทศบาล 

๑.๓  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 

๑.๔  สรางความเปนระเบียบเรียบรอยของชมุชน 

           

 

 

 

 

            



๒) ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

                               แนวทางการพัฒนาเทศบาล 

๒.๑  พัฒนาดานการศึกษา 

๒.๒  พัฒนาดานการสาธารณสุข 

๒.๓  สงเสริมสุขภาพอนามัย 

๒.๔  อนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของทองถ่ิน 

๓) ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ 

แนวทางการพัฒนาเทศบาล 

๓.๑  พัฒนาอาชีพและรายได 

๓.๒  ขยายโอกาสในการประกอบอาชีพ 

๓.๓  พัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 

๔) ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

  แนวทางการพัฒนาเทศบาล 

๔.๑  กอสราง  ปรับปรุง  ซอมแซม  บํารุงรักษาถนน สะพาน  ทางเทา  คู  คลอง ทอระบายน้ํา 

๔.๒  ปรับปรุง  พัฒนาสถานนันทนาการและสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 

๔.๓  พัฒนาการบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

๕) ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกร 

 แนวทางการพัฒนาเทศบาล 

๕.๑  สงเสริมการศึกษาและพัฒนาความรูของผูบริหารพนักงานและพนักงานจางในองคกร 

๕.๒  พัฒนาสถานท่ีทํางานใหนาอยู  นาทํางาน 

๕.๓  การปรับปรุง จัดหาวัสดุอุปกรณในการปฏิบัติงานและระบบการทํางานใหมี 

ประสิทธิภาพ 

๕.๔  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและเพ่ิมชองทางการใหบริการขอมูลขาวสาร 

๕.๕  พัฒนาการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหประชาชน 



๖) ยุทธศาสตรการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  แนวทางการพัฒนาเทศบาล 

๖.๑  สรางจิตสํานึกและสรางความตระหนักในการจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอม

๖.๒  บําบัด  ฟนฟู  และเฝาระวังรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  

ขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) 

   ขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน  (จปฐ.)  เปนขอมูลท่ีแสดงถึงลักษณะของสังคมไทยท่ีพึงประสงคตามเกณฑ

มาตรฐานข้ันต่ําของเครื่องช้ีวัด วาอยางนอยคนไทยควรจะมีคุณภาพชีวิตในเรื่องอะไรบาง และควรจะมีระดับ

ความเปนอยูไมต่ํากวาระดับไหนในชวงระยะเวลาหนึ่ง และทําใหประชาชนสามารถทราบไดดวยตนเองวา 

ในขณะนี้คณุภาพชีวิตของตนเองและครอบครัว รวมท้ังหมูบาน/ชุมชนอยูในระดับใด มีปญหาท่ีจะตองแกไข

ในเรื่องใดบาง เปนการสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาตนเอง ครอบครัวและสังคม 

   ดังนั้นขอมูล จปฐ. ท่ีจัดเก็บโดยผูนําชุมชน หัวหนาคุม หรืออาสาสมัคร ดวยความสนับ 

สนุนของคณะทํางานบริหารจัดเก็บขอมูลระดับตําบล และองคกรปกครองสวนทองถิ่น จะทําใหทราบวาแตละ

ครัวเรือน และหมูบานชุมชนมีปญหาเรื่องอะไรบาง เม่ือทราบแลว สมาชิกในครัวเรือนตองชวยกันแกไข  สวน

ใดท่ีไมสามารถแกไขไดเอง ก็ใหเปนหนาท่ีของผูนําชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น และสวนราชการท่ี

เกี่ยวของท่ีจะเขามาดําเนินการตอไป 

   วัตถุประสงค  เพ่ือใหประชาชนสามารถพัฒนาชีวิตความเปนอยูของตนเองและครอบครัวใหมีคุณภาพชีวิต

ท่ีดีอยางนอยผานเกณฑความจําเปนพ้ืนฐาน โดยมีเครื่องช้ีวัดขอมูล จปฐ.เปนเครือ่งมือ 

   ขอมูลกลางของประเทศ เปนขอมูล จปฐ. เปนขอมูลกลางของประเทศท่ีใชวัดคุณภาพชีวิตของคนไทยทุก

ครัวเรือน เปนขอมุลท่ีทําใหรูเปาหมายของครัวเรือนยากจนท่ีนําไปสูการจัดทําแผนชุมชนและแผนพัฒนา

ทองถิ่น เพ่ือแกไขปญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีย่ิงข้ึน รวมท้ังการแกไขปญหาความ

ยากจนของประชาชนตามนโยบายของรัฐบาล และกระทรวงมหาดไทย 

   ขอมูล จปฐ. เปนขอมูลของทุกหนวยงานและทุกภาคสวนท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนท่ีไดชวยกันกําหนดเกณฑช้ีวัดนั้น และชวยกันแกไขปญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให



ดีข้ึนตั้งแตระดับครัวเรือน หมูบาน/ชุมชน ตําบล อําเภอ จังหวัดและสวนกลาง ซ่ึงในแตละตัวช้ีวัดมีเจาภาพ

รับผิดชอบท้ังในระดับสวนกลาง สวนภูมิภาคและสวนทองถิ่น 

    ขอมูล จปฐ. ป  ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙ ชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับ

ท่ี  ๑๑   มี  ๕  หมวด  ๓๐  ตัวช้ีวัด ประกอบดวย 

                                            หมวดท่ี  ๑  สุขภาพ

ดี                                                  มี  ๗  ตัวช้ีวัด 

                                            หมวดท่ี  ๒  มีบาน

อาศัย                                              มี  ๘  ตัวช้ีวัด 

                                            หมวดท่ี  ๓  ฝกใฝการศึกษา                          มี  ๕  ตัวช้ีวัด 

                                            หมวดท่ี  ๔  รายไดกาวหนา                          มี  ๔  ตัวช้ีวัด 

                                            หมวดท่ี  ๕  ปลูกฝงคานิยมไทย                     มี  ๖  ตัวช้ีวัด 

                              ประโยชนของขอมูล จปฐ. 

  ๑. ประชาชน ทราบวา "ตนเองมีคุณภาพชีวิตเปนอยางไรผานเกณฑหรือไมผานเกณฑใดบาง" ท้ังนี้ไมจําเปนเสมอ

ไปวาคนรวยหรือคนท่ีอยูในเมืองใหญ จะมีคุณภาพชีวิตท่ีดีเพราะคุณภาพชีวิต       ท่ีดีนั้นไมไดวัดท่ีรายไดอยาง

เดียว 

  ๒. ภาคราชการและภาครัฐ สามารถทราบถึงปญหาท่ีแทจริงของประชาชนวา ครัวเรือน หมูบาน ตําบล อําเภอ 

จังหวัดใด มีปญหาเรื่องอะไร เพ่ือสามารถวางแผนการพัฒนาในดานตาง ๆ ไดตรงกับปญหาท่ีชาวบานตองการ 

 ๓. ภาคเอกชน สามารถนําขอมูลจาก จปฐ. มาใชในการตัดสินใจและวางแผนในการบริหารจัดการ เพ่ือลงทุนทาง

ธุรกิจได 

  

 

 



สรุปผลการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐาน  ป  ๒๕๕๘  ของเทศบาลตําบลบางปลามา 

  

ตัวชี้วดั 

จํานวนที่ 

สํารวจทั้งหมด 

ไมผานเกณฑ 

จํานวน รอยละ 

หมวดที ่๑ สุขภาพด ี(คนไทยมีสุขภาพและอนามัยดี) มี ๗ ตัวชี้วัด 

๑.เด็กแรกเกิดมีนํ้าหนักไมนอยกวา ๒,๕๐๐ กรัม 

๒.เด็กแรกเกิดถึง ๑๒ ป ไดรับการฉดีวคัซีนปองกันโรคครบตาม 

    ตารางสรางเสรมิภูมิคุมกันโรค 

๓.เด็กแรกเกิดไดกินนมแมอยางเดียวอยางนอย ๖ เดือนแรก  

    ติดตอกัน 

๔.ทุกคนในครัวเรือนกินอาหารถูกสุขลกัษณะ ปลอดภัย 

๕.คนในครัวเรือนมีการใชยาเพ่ือบําบดับรรเทาอาการเจ็บปวย 

    เบื้องตนอยางเหมาะสม 

๖.คนอายุ ๓๕ ปขึ้นไป ไดรบัการตรวจสุขภาพประจําปเพ่ือคัด 

    กรองความเสี่ยงฯ 

๗.คนอายุ ๖ ปขึ้นไป ออกกําลังกายอยางนอยสัปดาหละ 

    ๓ วันๆ ละ ๓๐ นาท ี

  

  

๖ คน 

  

๑๗๙ คน 

  

๓ คน 

๕๘๒ คร. 

  

๕๘๒ คร. 

  

๑,๐๐๕ คน 

  

๑,๕๓๗ คน 

  

  

- 

  

๑ คน 

  

- 

๑ คร. 

  

๒๖ คร. 

  

๒ คน 

  

๔ คน 

  

- 

  

๐.๕๖ 

  

- 

๐.๑๗ 

  

๔.๔๗ 

  

๐.๒๐ 

  

๐.๒๖ 

  

หมวดที ่๒ มีบานอาศัย (คนไทยมีบานอาศัยและสภาพแวดลอมเหมาะสม) ม ี๘ 

ตัวชี้วดั 

๘.ครัวเรือนมีความมั่นคงในที่อยูอาศัย และบานมีสภาพคงทน 

    ถาวร 

  

  

  

๕๘๒ คร. 

  

  

  

- 

  

  

  

- 

  



  

ตัวชี้วดั 

จํานวนที่ 

สํารวจทั้งหมด 

ไมผานเกณฑ 

จํานวน รอยละ 

๙.ครัวเรือนมีนํ้าสะอาดสําหรบัดืม่และบริโภคเพียงพอตลอดป 

๑๐.ครัวเรือนมีนํ้าใชเพียงพอตลอดป 

๑๑.ครัวเรือนมีการจัดบานเรือนเปนระเบียบเรียบรอย สะอาด 

      ถูกสุขลักษณะ 

๑๒.ครัวเรือนไมถูกรบกวนจากมลพิษ 

๑๓.ครัวเรือนมีการปองกันอุบัตภิัยอยางถูกวิธี 

๑๔.ครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

๑๕.ครอบครัวมีความอบอุน 

  

๕๘๒ คร. 

๕๘๒ คร. 

  

๕๘๒ คร. 

๕๘๒ คร. 

๕๘๒ คร. 

๕๘๒ คร. 

๕๘๒ คร. 

  

- 

- 

  

- 

- 

๑ คร. 

๑ คร. 

๑ คร. 

- 

- 

  

- 

- 

๐.๑๗ 

๐.๑๗ 

๐.๑๗ 

หมวดที ่๓ ฝกใฝการศึกษา (คนไทยมกีารศึกษาที่เหมาะสม) 

มี ๕ ตัวชี้วัด 

๑๖.เด็กอายุ ๓-๕ ปเต็ม ไดรับบริการเลี้ยงดูเตรียมความพรอม 

      กอนวัยเรียน 

๑๗.เด็กอายุ ๖-๑๔ ป ไดรบัการศึกษาภาคบังคับ ๙ ป 

๑๘.เด็กจบชั้น ม.๓ ไดเรียนตอชั้น ม.๔ หรือเทียบเทา 

๑๙.เด็กจบการศึกษาบงัคับ ๙ ป ที่ไมไดเรียนตอและยังไมมีงานทํา 

      ไดรับการฝกอบรมดานอาชีพ 

๒๐.คนอายุ ๑๕-๖๐ ปเตม็ อาน เขียนภาษาไทย  และคิดเลข 

       อยางงายได 

  

  

  

  

๓๙ คน 

๑๖๐ คน 

๑๘ 

  

- 

  

๙๕๗ 

  

  

  

  

- 

- 

- 

  

- 

  

๑ 

  

  

  

  

- 

- 

- 

  

- 

  

๐.๑๐ 

  

หมวดที ่๔ รายไดกาวหนา (คนไทยมีงานทําและมีรายได)       



มี ๔ ตัวชี้วัด 

๒๑.คนอายุ ๑๕-๖๐ ปเตม็ มีอาชีพและมีรายได 

๒๒.คนอายุมากกวา ๖๐ ปเต็มขึ้นไป มีอาชีพและมรีายได 

๒๓.คนในครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยไมนอยกวาคนละ ๓๐,๐๐๐ บาท 

        ตอป 

๒๔.ครัวเรือนมีการเก็บออมเงิน 

  

๘๙๓ 

๓๐๙ 

  

๕๘๒ คร. 

๕๘๒ คร. 

  

๕ 

๑ 

  

๑๔ คร. 

๒๔ คร. 

  

๐.๕๖ 

๐.๓๒ 

  

๒.๔๑ 

๔.๑๒ 

  

  

ตัวชี้วดั 

จํานวนที่ 

สํารวจทั้งหมด 

ไมผานเกณฑ 

จํานวน รอยละ 

หมวดที ่๕ ปลูกฝงคานิยมไทย (คนไทยประพฤตดิีและมีคุณธรรม)  มี ๖ ตัวชี้วัด 

๒๕.คนในครัวเรือนไมดื่มสุรา (ยกเวนการดื่มเปนครั้งคราว) 

๒๖.คนในครัวเรือนไมสูบบุหรี ่

๒๗.คนอายุ ๖ ปขึ้นไป ปฏิบตัิกิจกรรมทางศาสนาอยางนอย 

       สัปดาหละ ๑ ครั้ง 

๒๘.คนสูงอายุ ไดรบัการดูแลจากคนในครัวเรือน หมูบาน/ชุมชน 

        หรือภาครัฐ 

๒๙.คนพิการ ไดรับการดแูลจากคนในครัวเรือน หมูบาน/ชุมชน 

       หรือภาครัฐ 

๓๐.คนในครวัเรือนมีสวนรวมทํากิจกรรมสาธารณะเพ่ือ 

      ประโยชนของชุมชน 

  

  

  

๑,๕๙๔ คน 

๑,๕๙๔ คน 

  

๑,๕๓๗ คน 

  

๓๘๓ คน 

  

๓๕ คน 

  

๕๘๒ คร. 

  

  

๑๓๘ 

๑๕๔ 

  

๑๐ 

  

- 

  

- 

  

๑๓ คร. 

  

  

๘.๖๖ 

๙.๖๖ 

  

๐.๖๕ 

  

- 

  

- 

  

๒.๒๓ 
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	๑. การเก็บรวบรวมข้อมูล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการสำรวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่จำเป็นต่อการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  ทั้งข้อมูลภายในองค์กรและข้อมูลภายนอก  ข้อมูลจากการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน (จปฐ.) เพื่อสามารถนำมาวิเคราะห์ SWOT  (จุดแข็ง...
	๒. การวิเคราะห์ข้อมูล  ประกอบด้วย ๔ กิจกรมหลัก คือ
	(๑) การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา
	(๒) การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(๓) การจัดลำดับความสำคัญของแนวทางการพัฒนา
	(๔) การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี
	ขั้นตอนที่ ๔   การกำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา
	๑. หลังจากได้แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีที่แล้ว ให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา มาจัดทำเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา โดยพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่สอดคล้องกับแนวทาง...
	ตัวอย่าง  วัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	(๑) เพื่อส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ
	(๒) เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีรายได้เสริมบางครั้ง  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจกำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาตั้งแต่  ขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นแล้ว แต่อาจนำมาปรับให้ชัดเจนและสอดคล้องกับสถานการณ์ในช่วงสามปี
	๒. ในขั้นตอนนี้ ที่ประชุมจะร่วมกันพิจารณากำหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะต้องดำเนินการตามแนวทางที่คัดเลือก และโดยที่กิจกรรมที่จะดำเนินการย่อมมีความหลากหลาย ซึ่งที่ประชุมจะต้องพิจารณาในประเด็นดังต่อไปนี้ด้วยคือ
	(๑) พิจารณากิจกรรมที่ต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่กำหนดอย่างรอบคอบ เพื่อให้ได้โครงการ/กิจกรรมที่ครบถ้วน ซึ่งอาจจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง โครงการ/กิจกรรมที่ร่วมดำเนินการกับหน่วยงานอ...
	(๒) พิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ/กิจกรรม ควรพิจารณาทั้งภายใต้แนวทางแนวเดียวกันและระหว่างแนวทางการพัฒนา
	(๓) พิจารณาถึงความเชื่อมโยงของกิจกรรมทั้งในด้านกระบวนการการดำเนินงานและในด้านของผลการดำเนินการ เพื่อบรรจุกิจกรรมลงในปีต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
	(๔) พิจารณาคัดเลือกโครงการ/กิจกรรม
	ก. จากความจำเป็นเร่งด่วน
	ข. ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ค. ความเชื่อมโยงของกิจกรรม และระยะเวลาที่จะดำเนินการ
	ขั้นตอนที่ ๕   การจัดทำรายโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา
	คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี มาจัดทำรายละเอียดโครงการ ในด้านเป้าหมาย ผลผลิตผลลัพธ์ งบประมาณ  ระยะเวลา  ผู้รับผิดชอบ และตัวชี้วัดความสำเร็จ
	ขั้นตอนที่ ๖   การจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี
	๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี โดยมีโครงประกอบด้วย ๔ ส่วน ดังนี้
	ส่วนที่ ๑ บทนำ
	ส่วนที่ ๒ สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
	ส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ
	ส่วนที่ ๔ แนวทางการติดตามประเมินผล
	๒. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดเวทีประชาคม ซึ่งประกอบไป
	ด้วยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ประชาคมท้องถิ่น  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	๓. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนำร่างแผนพัฒนาสามปีที่ปรับปรุงแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณา
	ขั้นตอนที่ ๗ การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี
	๑. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี แล้วเสนอร่างแผนพัฒนา สามปีที่ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น
	๒. ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาที่อนุมัติแล้ว  และนำไปปฏิบัติ  รวมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ  องค์การบริหารส่วนจังหวัด  อำเภอ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันภายในสิบห้าวันนับแต่ว...
	๑.๔  ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
	การจัดทำแผนพัฒนาสามปี  เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่าง  ๆ  ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกันเพื่อให้อ...
	ส่วนที่  ๒
	สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
	ผลการพัฒนาที่ผ่านมาในปี  ๒๕๕๗  ว่าเทศบาลตำบลบางปลาม้า  ได้นำแผนงาน/โครงการไปปฏิบัติมากน้อยเพียงใด  และบรรลุวัตถุประสงค์การพัฒนาหรือไม่  โดยประเมินผล  ดังนี้
	๒.๑  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
	การวิเคราะห์ศักยภาพตามหลัก   (SWOT)
	การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน
	จุดแข็ง
	จุดอ่อน
	๑. มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนาเทศบาล  และตอบสนองความต้องของประชาชนในเขตเทศบาลไม่ทั่วถึง
	๒. เทศบาลมีรายได้จากการจัดเก็บภาษีในพื้นที่น้อย  ต้องรองบประมาณจัดสรรจากส่วนกลางและเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ทำให้การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเกิดความล่าช้า
	การวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก
	โอกาส
	อุปสรรค
	๑. ช่วงฤดูฝนน้ำจะท่วมพื้นที่ทำการเกษตรของประชาชน ทำให้การเกษตรเสียหายเป็นจำนวนมาก
	๒. ตลาดเก้าห้องมีความแออัด มีลักษณะเป็นห้องแถวติดกันเป็นจำนวนมาก  เวลาเกิดอัคคีภัยทำให้การควบคุมเพลิงลำบาก
	๓. ประชาชนในพื้นที่ขาดการให้ความร่วมมือกับเทศบาลในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ทำให้การพัฒนาพื้นที่ยังไม่ประสบความสำเร็จเท่าที่ควร
	๔.  ความหลากหลายของนโยบายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ทับซ้อนกันจนเกิดการแย่งกลุ่มเป้าหมาย
	๒.๒  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	ตารางเปรียบเทียบจำนวนแผนงาน/โครงการและงบประมาณที่ดำเนินการจริงใน
	แผนพัฒนาประจำปีที่ผ่านมาจำแนกตามสาขาการพัฒนา
	๒.๓ การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ
	ส่วนที่  ๓
	การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ
	๓.๑ แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธ์ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	๓.๑.๑ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลบางปลาม้า (Vision)
	“บ้านเมืองน่าอยู่  ปลอดมลพิษ  เศรษฐกิจรุ่งเรือง  การจัดการบ้านเมืองที่ดี”
	พันธกิจ (mission) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	๓.๑.๒ การพัฒนาตามนโยบายผู้บริหารท้องถิ่น
	ซึ่งในการประชุมสภาเทศบาลตำบลบางปลาม้า สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ ประจำปี ๒๕๕๕  เมื่อวันที่  ๓  กรกฎาคม  ๒๕๕๕  นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบางปลาม้าได้แถลงนโยบายการบริหารงานเทศบาลตำบลบางปลาม้า ไว้ดังนี้
	๑. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการบริการสาธารณะ
	๒. ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๓. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง
	๔. ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและความเข้มแข็งของชุมชน
	๕. การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
	๓.๑.๓ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
	๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
	แนวทางการพัฒนาเทศบาล
	๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
	แนวทางการพัฒนาเทศบาล
	แนวทางการพัฒนาเทศบาล
	๔) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	แนวทางการพัฒนาเทศบาล
	๕) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการองค์กร
	แนวทางการพัฒนาเทศบาล
	๖) ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	แนวทางการพัฒนาเทศบาล
	๖.๑  สร้างจิตสำนึกและสร้างความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม๖.๒  บำบัด  ฟื้นฟู  และเฝ้าระวังรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน (จปฐ.)
	ข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน  (จปฐ.)  เป็นข้อมูลที่แสดงถึงลักษณะของสังคมไทยที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์มาตรฐานขั้นต่ำของเครื่องชี้วัด ว่าอย่างน้อยคนไทยควรจะมีคุณภาพชีวิตในเรื่องอะไรบ้าง และควรจะมีระดับความเป็นอยู่ไม่ต่ำกว่าระดับไหนในช่วงระยะเวลาหนึ่ง และทำให้ป...
	ดังนั้นข้อมูล จปฐ. ที่จัดเก็บโดยผู้นำชุมชน หัวหน้าคุ้ม หรืออาสาสมัคร ด้วยความสนับ
	สนุนของคณะทำงานบริหารจัดเก็บข้อมูลระดับตำบล และองค์กรปกครองสวนท้องถิ่น จะทำให้ทราบว่าแต่ละครัวเรือน และหมู่บ้านชุมชนมีปัญหาเรื่องอะไรบ้าง เมื่อทราบแล้ว สมาชิกในครัวเรือนต้องช่วยกันแก้ไข  ส่วนใดที่ไม่สามารถแก้ไขได้เอง ก็ให้เป็นหน้าที่ของผู้นำชุมชน องค์...
	วัตถุประสงค์  เพื่อให้ประชาชนสามารถพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ของตนเองและครอบครัวให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างน้อยผ่านเกณฑ์ความจำเป็นพื้นฐาน โดยมีเครื่องชี้วัดข้อมูล จปฐ.เป็นเครื่องมืิอ
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